Pandino
azienda speciale multiservizi

ASSENZE APRILE-GIUGNO 2018

SETTORE Ferie Permessi re(i;ibuiti enon Malattia TOTALE
Multiservizi 8,66% 0,94% 0,00% 9,60%
Farmacia 6,50% 4,62% 0,00% 11,11%
Centro Sportivo 6,71% 7,29% 0,60% 14,60%
TOTALE 21,87% 12,85% 0,60% 35,32%
LEGENDA
™ Permessi retribuiti e non comprende: permessi rol, permessi ex festivita, banca ore goduta, aspettative, permessi lutto,

permessi elettoriali e donazioni sangue.



